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Avand in vedere prevederile Hotararii Guvernului nr. 611/2008 pentru aprobarea
normelor privind organizarea st dezvoltarea carierei functionarilor publici, cu modificarile si
completarile ulterioare, coroborate cu prevederile OUG nr. 57/2019 privind Codul Administrativ,
Primiria comunei Crevedia organizeaza concurs de recrutare pentru ocuparea urmditoarelor
functii publice de execufie vacante:

- 1 post Consilier, clasa I, grad profesional Debutant, din cadrul
Compartimentului Achizitii Publice si Management Proiecte Europene;

- 1 post Referent, clasa III, grad profesional Debutant, din cadrul
Compartimentului Relatii cu Publicul si Secretariat-Arhiva.

Probele stabilite pentru concurs:
a) Selectia dosarelor;
b) Proba scrisa;
¢) Interviul.

Conditiile de desfisurare a concursului:

Depunerea dosarelor: 11.12.2019 - 30.12.2019;

Selectia dosarelor: 31.12.2019 - 08.01.2020

Proba scrisa: 14.01.2020, ora 10,00 13 sediul Primdriei Crevedia
Interviul: 16.01.2020, ora 10,00 _la sediul Primiriei Crevedia;

Conditiile generale, sunt cele prevazute de art. 465 din Codul Administrativ, aprobat prin
OUG nr. 57/2019:

(1) Poate ocupa o functie publica persoana care indeplineste urmatoarele conditii:

a) are cetatenia romana si domiciliul in Romania;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

¢) are varsta de minimum 18 anj impliniti;

d) are capacitate deplina de exercitiu;

e) este apt din punct de vedere medical si psihologic sa exercite o functie publica. Atestarea

starii de sanatate se face pe baza de examen medical de specialitate, de catre medicul de familie,
respectiv pe baza de evaluare psihologica organizata prin intermediul unitatilor Specializate
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acreditate in conditiile legii;

f) indeplineste conditiile de studii si vechime in specialitate prevazute de lege pentru ocuparea
functiei publice;

g) indeplineste conditiile specifice, conform fisei postului, pentru ocuparea functiei publice;

h) nu a fost condamnata pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului sau
contra autoritatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni care impiedica infaptuirea
justitiei, infractiuni de fals ori a unei infractiuni savarsite cu intentie care ar face-o incompatibila
cu exercitarea functiei publice, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea, amnistia post-
condamnatorie sau dezincriminarea faptei;

i) nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publica sau de a exercita profesia ori
activitatea in executarea careia a savarsit fapta, prin hotarare judecatoreasca definitiva, in
conditiile legii;

J) nu a fost destituita dintr-o functie publica sau nu i-a incetat contractul individual de munca
pentru motive disciplinare in ultimii 3 ani;

k) nu a fost lucrator al Securitatii sau colaborator al acesteia, in conditiile prevazute de
legislatia specifica.

(2) In cazul in care printre conditiile specifice prevazute la alin. (1) lit. g) este stabilita si
obtinerea unui/unei aviz/autorizatii prevazut/prevazute de lege, aceasta conditie se indeplineste
cu respectarea prevederilor legislatiei specifice cu privire la indeplinirea conditiei.

Conditiile specifice previzute in fisa postului pentru:

-Functia publica de Consilier, clasa I, grad profesional Debutant, din
cadrul Compartimentului Achizitii Publice si Management Proiecte Europene:

o  studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licenta sau echivalent;

o  vechimea in specialitatea studiilor: nu se solicita;

o  alte specializari, abilitafi $i competente: competente lingvistice de comunicare in Limba
Engleza - NIVEL AVANSAT, ce se vor demonstra prin documente emise in conditiile legii,

-Functia publica de Referent, clasa IlII, grad profesional Debutant, din

cadrul Compartimentului Relatii cu Publicul si Secretariat-Arhiva:
o  studii medii liceale absolvite cu diploma de bacalaureat;
o  vechimea in specialitatea studiilor : nu se solicita;
O  alte specializari, abilitati si competente: nu se solicita.

Dosarul de concurs se depune de citre candidati in termen de 20 de zile de la data
afisirii anuntului privind organizarea concursului de recrutare, la sediul Primariei
comunei Crevedia, din Sos. Bucuresti - Targoviste, nr. 167, judetul Ddmbovita si contine in
mod obligatoriu:

a) formularul de inscriere prevazut in anexa nr. 3 la HG 611/2008 cu modificarile si
completdrile ulterioare;

b) curriculum vitae, modelul comun european;

¢) copia actului de identitate;

d) copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atestd efectuarea unor
specializari si perfectiondri;



¢) copia carnetului de munca si dupa caz, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada
lucratd, care sd ateste vechimea in munca si, dupi caz, in specialitatea studiilor necesare ocuparii
functiei publice;

f) copia adeverintei care atestd starea de sdnitate corespunzitoare, eliberatd cu cel mult 6 luni
anterior derularii concursului de citre medicul de familie al candidatului:

g) copia adeverintei care atestd starea de sdnitate corespunzitoare pentru efort fizic, in cazul
functiilor publice pentru a cdror ocupare este necesard indeplinirea unor conditii specifice care
implica efort fizic si se testeaza prin probi suplimentara;

h) cazierul judiciar;

1) declaratia pe propria riaspundere sau adeverinta care si ateste calitatea sau lipsa calitétii de
lucrétor al Securitatii sau colaborator al acesteia.

Modelul orientativ al adeverintei mentionate la lit. €) este prevazut in anexa nr. 2D la
H.G. 611/2008, cu modificirile si completirile ulterioare.

Adeverinfele care au un alt format trebuie sa cuprinda elemente similare celor previzute
in anexa nr. 2D la HG 611/2008 modificata i din care sd rezulte cel putin urmétoarele informatii:
functia/functiile ocupatd/ocupate, nivelul studiilor solicitate pentru ocuparea acesteia/acestora,
temeiul legal al desfdsurdrii activitatii, vechimea in muncd acumulata, precum si vechimea in
specialitatea studiilor.

Adeverinta care atestd starea de sandtate contine, in clar, numirul, data, numele
emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sinatatii Publice.

Copiile de pe actele prevazute mai sus se prezintd in copii legalizate sau insotite de
documentele originale, care se certificii pentru conformitatea cu originalul de citre secretarul
comisiei de concurs, cu exceptia documentului prevazut la lit. ¢), care se poate transmite si in
format electronic, la adresa de e-mail primarie(@primariacrevedia.ro.

Documentul previzut la lit. h) poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere. In
acest caz, candidatul declarat admis la selectia dosarelor si care nu a solicitat expres la inscrierea
la concurs preluarea informatiilor direct de la autoritatea sau institufia publicd competentd are
obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul documentului pe tot parcursul
desfagurdrii concursului, dar nu mai tarziu de data si ora organizarii interviului, sub sanctiunca
neemiterii actului administrativ de numire. n situatia in care candidatul solicitd expres la
inscrierea la concurs preluarea informatiilor direct de la autoritatea sau institutia publici
corapetenta, extrasul de pe cazierul judiciar se solicita potrivit legii si procedurii aprobate la nivel
institufional.

Formularul de inscriere prevdzut in anexa nr. 3 la HG 611/208, se pune la dispozitic
candidatilor de citre autoritatea sau institutia publicd organizatoare a concursului din oficiu, prin
publicare pe pagina de internet a acesteia in format deschis, editabil, in cadrul sectiunii dedicate
publicitatii concursului, precum i la sediu, in locul special amenajat pentru desfisurarea de
activitafi de informare si relatii publice, in format letric.

Bibliografia de concurs:
1. Pentru functia publica de : Consilier, clasa I, grad profesional Debutant,
dir. cadrul Compartimentului Achizitii Publice si Management Proiecte Europene;

a) Constitutia Romaniei;

b) Codul Administrativ aprobat prin OUG nr. 57/2019;

¢) Ordonanta de urgenti a Guvernului nr. 40/2015 privind gestionarea financiard a
fondurilor europene pentru perioada de programare 2014 - 2020, cu modificarile si
completarile ulterioare;



d) Hotararea de Guvern nr. 93/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 40/2015 privind gestionarea financiari a fondurilor
europene pentru perioada de programare 2014 - 2020, cu modificirile sl completarile
ulterioare;

¢) Hotarirea de Guvern nr. 399/2015 privind regulile de eligibilitate a cheltuielilor efectuate
in cadrul operatiunilor finantate prin Fondul european de dezvoltare regionald, Fondul social
european si Fondul de coeziune 2014 - 2020;

f)  Programele Operationale, respectiv: Programul Operational Regional 2014 - 2020(POR),
Programul Operational Capital Uman 2014 - 2020(POCU), Programul Operational
Capacitate Administrativa 2014 - 2020(POCA), Programul Operational Competitivitate 2014
- 2020(POC), Programul Operational Infrastructuri Mare 2014 - 2020(POIM), Programul
Operational Asistenta Tehnici 2014 - 2020(POAT), Programul Operational Ajutorarea
Persoanelor Dezavantajate 2014 - 2020 (POAD)

g) Legea. nr. 98/2016 privind atribuirea contractelor de achizitie publica.

h)  H.G. nr. 395/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor
referitoare la atribuirea contractului de achizitie publicd/acordului-cadru din Legea nr.
98/2016 privind achizitiile publice.

2. Pentru functia publica de : Referent, clasa III, grad profesional Debutant,
din cadrul Compartimentului Relatii cu Publicul si Secretariat-Arhiva:

a) Constitutia RomAniei;
b) Codul Administrativ aprobat prin OUG nr. 57/2019;

¢) Legea nr. 554/2004 a contenciosului administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

d) Ordonanta Guvernului nr. 27/2002 privind reglementarea activititii de solutionare a petitiilor, cu
modificarile si completarile ulterioare;

e} Legea nr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public, cu modificarile si
completarile ulterioare;

f) Legea nr. 677/2001 pentru protectia persoanelor cu privire la prelucrarea datelor cu caracter personal
si libera circulatie a acestora;

g) Ordinul Ministrului MAI nr. 410/2004 pentru constituirea comisiilor de analiza privind incilcarea
dreptului de acces la informatiile de interes public;

h) H.G. nr. 123/2002 privind aprobarea Normelor Metodologice de aplicare a Legii 544/2001:

i) Legea nr. 86/2000 pentru ratificarca Conventiei privind accesul la informatie.
participarea publicului la luarea Deciziei si accesul la Justitie in probleme de mediu,
semnatd la Aarhus la 25 junie 1998:

J) H.G. nr. 878/2005 privind accesul publicului la informatia privind mediul.

k) Legea nr. 16/1996, Legea Arhivelor Nationale cu modificirile si completdrile ulterioare;

[) Legea nr.135/2007 privind arhivarea documentelor in formi electronici:
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ATRIBUTII PREVAZUTE iN FISA POSTULUI:

1. ATRIBUTII ALE FUNCTIEI PUBLICE DE : Consilier, clasa I, srad profesional
Debutant, din cadrul Compartimentului Achizitii Publice si Management Proiecte

Europene;

ATRIBUTII iN DOMENIUL MANAGEMENTULUI PROIECTELOR EUROPENE:

1. Realizeazi activitati specifice de implementare a Programelor cu finantare nerambursabila:

2. Propune si implementeazd instrumente specifice, pentru realizarea corespunzitoare a
activitatilor Programelor, precum si pentru activitatile de monitorizare si evaluare a proiectelor
finantate;

3. Planifica detaliat activitatile in cadrul proiectului, in conformitate cu graficul de activitati;

4. Stabileste si mentine o comunicare si o leoatura constantd cu toti beneficiarii finantarilor
nerambursabile acordate;

5. Monitorizeazd realizarea indicatorilor de performantd ai proiectelor si propune masuri pentru
derularea corespunzitoare a acestora;

6. Elaboreazd documente specifice in vederea primirii de finantiri nerambursabile si derularii
proiectelor(documentele se elaboreazi in baza ghidurilor, normelor, procedurilor din programele cu
finantare nerambursabila, cat si rapoarte, note, referate, etc.)

7. Participd la etapele de evaluare administrativa pentru licitatiile de proiecte finantate din fonduri
nerambursabile;

8. Colaboreaza cu ftertii abilitati in control §i monitorizare pentru verificarea eligibilitatii
cheltuielilor efectuate in cadrul proiectelor pentru care s-a primit finantare;

9. Redacteaza rapoartele periodice, notificdrile si orice acte necesare pe tot parcursul
implementirii proiectelor cu finantare nerambursabila;

10.Participd la evenimente, cursuri, prezentari organizate in cadrul proiectelor;

11.Coordoneaza si realizeaza raportari tehnice in cadrul proiectelor;

12.Supervizeazi activitatile de intocmire a cererilor de rambursare.

ATRIBUTII iN DOMENIUL INVESTITIILOR

1.Initiaz& impreund cu primarul Programul de investitii anual sau multinational al comunei, pe baza
listei de investitii aprobatd de Consiliul Local;

2.Reprezintd primdria in problemele privind realizarea lucrérilor in domeniul investitiilor publice,
in acest scop colaboreazi, in functie de necesitati, cu Biroul registru agricol pentru obtinerea
informatiilor privind regimul juridic al terenurilor si Compartimentul urbanism si amenajarea
teritoriului pentru consultarea planurilor de urbanism in scopul amplasirii corecte a lucrarilor de
investitii, emiterii certificatelor de urbanism i autorizatiilor de construire, dar si cu
Compartimentul admistrativ si gospodarire comunali;

3.Propune impreund cu Compartimentul urbanism si amenajarea teritoriului, amplasamente pentru
obiective de utilitate publica;

4.Propune intocmirea documentatiilor tehnico-economice in vederea promovirii de noi investitii,
conform cadrului legal in vigoare;

5.Participa la licitatii sau selectii de oferte pentru achizitii de servicii de proiectare si lucriri, in
functie de valoarea acestora, conform legislatiei in vigoare;

6.Actualizeaza impreund cu proiectantii, cu prilejul elaboardrii executirii executiei lucrdrilor,
valoarea totald (devizul general) a fiecdrui obiectiv de investitii, in functie de evolutia preturilor,
colabordnd in acest sens cu Biroul Financiar Contabil, cét si pentru intocmirea si actualizarea



programului de investitii in functie de informatiile furnizate de acest compartiment cu privire la
situatia lucrarilor;

7.Urmareste respectarea graficelor de esalonare a executiei lucririlor;

8.Respecta solutiile tehnice si constructive intocmite, in colaborare cu diri gintii de santier, in cadru
contractelor la care ordonatorul principal de credite este reprezentantul beneficiarului, respectiv
primédria comunei Crevedia. Participa la receptie la terminarea lucrarilor si finald a obiectivelor de
investitii publice;

9.Asigurd realizarea corespondentei documentelor tehnice si materializarea in termen a lucririlor de
investitii prin: deschiderea finantarilor de lucriri si a proceselor de receptie, emiterea de dispozitii
de sistare a lucrdrilor, in cadrul contractelor in care primarul reprezintd primaria comunei;
10.Asigurd prin personalul autorizat, urmirirea comportarii in timp a constructiilor aflate pe
domeniul public si privat al comunei Crevedia, realizarea de interventii la constructiile impuse de
reglementdrile legale si efectueaza modificdri, transferuri si consolidiri ale acestora, numai pe baza
proiectelor intocmite de personal autorizat;

11.Indeplineste oricare alte atibutii prevazute de lege sau incredintate de catre primarul comunei.
12.Pregateste documentatiile necesare primirii avizelor inscrise in Certificatele de urbanism
aferente obiectivelor de investitii ale Primariei Comunei Crevedia.

13.Depune si ridica documentatiile intocmite la institutiile abilitate in vederea solicitarii avizelor
necesare inscrise in Certificatele de urbanism aferente obiectivelor de investitii de interes local.

14. Depune avizele primite la compartimentul Urbanism si Amenajarea teritoriului din cadrul
primariei in vederea emiterea autorizatiilor de construire in vederea implementarii proiectelor din
lista de investitii a Primariei Comunei Crevedia.

15. Inlocuieste colegii din compartiment, in perioada efectuarii concediilor de odihnd de catre
acestia.

2. ATRIBUTII ALE FUNCTIEI PUBLICE DE : Referent, clasa I1I, srad profesional

Debutant, din cadrul Compartimentului Relatii cu Publicul si Secretariat-Arhiva:

l.Indeplineste atributiile ce decurg din aplicarea Legii nr. 544/2001 privind liberul acces la
informatiile de interes public, cu modificarile si completarile ulterioare si a Hotardrii Guvernului
nr. 123/2002 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Legii nr. 544/2001 privind
liberul acces la informatiile de interes public, cu modificirile si completarile ulterioare;

2.Pastreaza si completeaza registrul de evidenta a cererilor inaintate in baza Legii nr. 544/2001
si registrul reclamatii administrative si plangeri in instanta in baza Legii nr. 544/2001, cu
modificérile si completarile ulterioare;

3.Transmiterea corespondentei prin posta, dupa sigilare, timbrarea corespunzatoare a plicurilor
si inscrierea adresei corespunzatoare a destinatarului si completarea borderoului de scrisori;

4.Stabileste legatura telefonica in interiorul institutiei si intre institutie si exterior.

5. Primeste, inregistreaza si pastreaza registrul privind notele telefonice:

6.Intocmeste procesele verbale de afisare a citatiilor, anunturilor institutiei, cat si a celor
primite prin corespondenta si a publicatiilor de vanzare la avizierul situat la sediul Primarici
Crevedia;

7.Participa la intocmirea proiectelor de hotarari ale Consiliului Local pentru reglementarea
activitatilor date in competenta;

8.Participa la initierea si intocmirea dispozitiilor primarului pentru reglementarea activitatilor
date in competenta;

9.Asigura arhivarea documentelor repartizate, produse si gestionate, conform actelor normative
in vigoare;

10.Administreaza adresa de e-mail a Primariei Crevedia;




I1.Colaboreaza cu administratorul site-ului oficial al Primariei in vederea transmiterii
documentelor ce fac obiectul asigurarii transparentei decizionale la nivelul Primdriei comunei
Crevedia;

12.Indeplineste activititi specifice de arhivar in cadrul Primariei Crevedia;

13.Indeplineste activitati specifice de audiente in cadrul institutiei, inclusiv inregistrare in
registrul de audiente;

14. Inlocuieste colegii din compartiment, in perioada efectuarii concediilor de odihni de catre
acestia.

15.Elibereazd documentele citre persoanele indreptatite, conform legii, pe bazi de
semndturd de primire;

16.Indeplineste oricare alte atributii prevazute de lege sau incredintate de catre primar,
viceprimar sau seful direct ierarhic.

Persoana de contact : d-na Jalbi Elena Veronica

Telefon: 0245241840

Primar,
Petre Florin




